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An die Redaktionen:
Der nachfolgende Text steht zur freien Verfligung

Splirbare Entlastung flir Aquilana: Hoher Versichertenbestand stabili-
siert

Baden, 20. Marz 2025. Der Badener Kranken- und Unfallversicherer Aquilana beendet das Jahr
2024 mit Uber 90'000 OKP-Versicherten. Aufgrund der im Branchenvergleich tiberdurchschnittlich
hohen OKP-Pramie zahlt Aquilana per 1. Januar 2025 noch rund 66'000 OKP-Versicherte — ein
Rickgang von rund 25%. Dieser Rlickgang des Versicherungsbestandes war geplant.

Das Jahr 2024 hat einige Herausforderungen, sowie positive als auch negative Rekordwerte fir
Aquilana entstehen lassen. Die Zahl der OKP-Versicherten hat sich von 45'000 Ende 2022 auf Gber
90'000 Ende 2024 verdoppelt. Dieses ausserordentlich starke Wachstum bringt strukturelle und finan-
zielle Herausforderungen mit sich. Durch den unerwartet hohen Kundenwachstum, die damit verbun-
denen Abgaben in den Risikoausgleich und den zusatzlichen Riickstellungsbedarf hat Aquilana in den
letzten beiden Jahren finanziell negative Ergebnisse verzeichnet. Dies hat dazu gefiihrt, dass die OKP-
Pré&mien per 1. Januar 2025 im Branchenvergleich tberdurchschnittlich erhdht wurde. Die Erhéhung
der Prémien haben zu einem geplanten Versichertenbestand gefiihrt. Per 1. Januar 2025 z&hlt die
Aquilana rund 66'000 OKP-Versicherte.

Finanzielle Herausforderungen

Das Geschaftsjahr 2024 ist finanziell herausfordernd fur Aquilana verlaufen. Trotz eines starken Pra-
mienwachstums um 29,7 % auf CHF 351,8 Mio.hat der hohe Risikoausgleich sowie die zusatzliche Bil-
dung von Schadenriickstellungen zu einem negativen Ergebnis von CHF 13,0 Mio. gefiihrt.

Die steigenden Gesundheitskosten und das starke Kundenwachstum haben die Nettoleistungen und
den Betriebsaufwand erhdht. Dennoch konnte der Verwaltungskostensatz gesenkt werden, was die
gesteigerte Effizienz unterstreicht. Aquilana behdlt die finanzielle Stabilitat und Liquiditét genau im
Blick und setzt gezielte Massnahmen fir eine nachhaltige Entwicklung laufend um.

Auf einen Blick — Aquilana Eckdaten 2024
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Weiterhin hohe Kosten im Gesundheitswesen

Die Prémieneinnahmen verzeichnen einen Anstieg von 22,9 Prozent im Vergleich zum Vorjahr und errei-
chen 2024 CHF 351,8 Mio. Die von den Versicherten verursachten Kosten in der Obligatorischen Kran-
kenpflegeversicherung steigen um 17,7 Prozent auf CHF 295,6 Mio. Die Tendenz von 2023 hdalt an: er-
neut ein Anstieg bei den Spitalbehandlungen. Die Kosten fir stationdre Behandlungen steigen um 16,3
Prozent und fir ambulante Behandlungen sogar um 25,5 Prozent.

Die Spitalkosten sind mit CHF 112,8 Mio. der grésste Ausgabenblock, gefolgt von den Ausgaben fiir
Medikamente mit CHF 67,7 Mio. und den Arztkosten mit CHF 58,6 Mio. Der Verwaltungsaufwand ist
aufgrund des Wachstums ebenfalls angestiegen, der Verwaltungskostensatz (KVG und VVG) ist jedoch
von 5,6% auf 4,9% gesunken.

Neue Organisationsstruktur

Um die Fihrungsaufgaben angesichts gestiegener Anforderungen breiter zu verteilen, schafft
Aquilana eine zusdtzliche Fiihrungsebene und erweitern die Geschaftsleitung um eine Person. Zum 1.
Januar 2025 hat Aquilana fiir ambulante Leistungen, vertrauensérztlicher Dienst (VAD)/stationére
Leistungen und Kundendienst jeweils zwei Teamleiterpositionen geschaffen.

Entwicklung OKP-Versichertenbestand Aquilana 2015 — 2024

Uber die letzten Jahre hat Aquilana einen re-
kordverdd&chtigen Anstieg der Versicherten-
zahlen verzeichnete. Mit einem stabilen Versi-
chertenbestand bis 2022 wurde der erste
grosse Versichertenzuwachs per 2023 ver-
zeichnet. Der Uberdurchschnittliche Prémien-
anstieg hat damals zu einem wachsenden
Kostenbewusstsein in der Bevélkerung und zu
einer erhdhten Wechselbereitschaft gefihrt.
Dank der sehr guten Prédmienpositionierung
verzeichnet Aquilana per 1. Januar 2023 den
mit Abstand gréssten Zuwachs an OKP-
Versicherten in ihrer Geschichte.

Entwicklung Versichertenbestand
zwischen 2015 und 2024

Erneut ein starker Anstieg: Dank der weiterhin
guten Pramienpositionierung insbesondere in
den Kantonen AG und BE konnte der Versi-
chertenbestand im 2024 weiter gesteigert
werden auf schlussendlich 90’015 Versicherte per Ende 2024. Nebst der guten Prémienpositionierung
ist dieser Anstieg auch dem starken Interesse an den alternativen Versicherungsmodellen (CASAMED
und SMARTMED) zu verdanken.

Hintergrundinformationen: Aquilana bietet die obligatorische Krankenpflegeversicherung (OKP), eine
freiwillige Kranken-Taggeldversicherung (KVG) sowie acht unterschiedliche Produkte im Bereich der
freiwilligen Zusatzversicherungen an. Die meisten Kundinnen und Kunden stammen aus den Kantonen
Aargau, Bern und Ziirich. Aquilana beschdéftigt am Sitz in Baden aktuell 64 Mitarbeitende und betreibt
das Geschdéft ohne externe Niederlassungen sowie ohne eine Zusammenarbeit mit Makler/Vermittler.
Aquilana ist einer der flihrenden Krankenversicherer im Kanton Aargau.

Kontakt: Fir weitere Ausklinfte stehen lhnen Werner Stoller oder René Planzer von der Aquilana-Ge-
schéftsleitung gerne zur Verfligung. Telefon 056 203 44 44, E-Mail: w.stoller@aquilana.ch oder
r.planzer@aquilana.ch
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